Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2025-05-31

KLUB ABSTYNENTA ARKA PRZY PARAFII SW. M. KOLBE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat LUBINSKI
kontaktowe
Gmina LUBIN Ulica ORLA Nr domu 32 Nr lokalu

Miejscowos$¢ LUBIN Kod pocztowy 59-300

Poczta LUBIN

Nr telefonu 76/7460170

Nr faksu E-mail j.iwaniuk@hot.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2003-10-30
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-12-31
publicznego
5. Numer REGON 39104552500000 6. Numer KRS 0000173984
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji GRZEGORZ WASZKIEWICZ |PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MAREK tOZIAK ZASTEPCA PREZESA TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) ZARZADU
MAGDALENA SUSZYNSKA |ZASTEPCA PREZESA TAK
ZARZADU
WERONIKA MUSZ SEKRETARZ ZARZADU TAK
ANNA STANKIEWICZ SKARBNIK TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & [nazwi i pisany
MACIEJ GRAJEK CZLONEK KOMISJI TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji REWIZYJNEJ
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
e KONRAD SEREDYSZYN CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
RYSZARD tAKOMA CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
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Dziatalno$¢ Stowarzyszenia zawiera sie w sferze dziatan publicznych, do
ktorych nalezg ponizsze cele oraz sposoby ich realizacji:
1. Pomoc spoteczna w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji

9. Cele statutowe organizacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb.
2. Ochrona i promocja zdrowia poprzez uswiadamianie zagrozenia jakim
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) jest alkoholizm.

3. Nauka, edukacja i wychowanie poprzez samoksztatcenie indywidualne,
grupowe w zakresie norm moralno- etycznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem istoty zespotu uzaleznienia alkoholowego.

4. Porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiom
poprzez niesienie wszechstronnej pomocy w ksztatceniu wiasnego
rozwoju i odzyskania wtasciwej postawy w najblizszym otoczeniu,
rodzinie, zaktadzie pracy, srodowisku. Propagowanie idei trzezwosci na
terenie miasta i gminy Lubin, szczegdlnie wsréd mtodziezy.

5. Praca spoteczna.

1. Doprowadzenie do statej abstynencji oséb naduzywajacych alkoholu,
udzielanie informacji i pomocy osobom naduzywajgcym alkoholu w
kwestii podjecia leczenia odwykowego, pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow i trudnych sytuacji zyciowych.

2. Uczenie kultury zycia bez alkoholu.

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 3- Organizowanie réznych form zajec psychoterapeutycznych z zakresu
podstawie statutu organizacji) oswiaty zdrowotnej i pozamedycznej pomocy, organizowanie spotkan z
réznymi srodowiskami spotecznosci miasta Lubina , celem propagowania i
ugruntowania modelu zycia w trzezwosci , sktanianie osdb uzaleznionych
od alkoholu do podjecia leczenia odwykowego. Organizowania obozow
terapeutyczno-rehabilitacyjnych.

4. Niesienie wszechstronnej pomocy w ksztatceniu wtasnego rozwoju i
odzyskania wtasciwej postawy w najblizszym otoczeniu, rodzinie,
zakfadzie pracy, srodowisku. Propagowanie idei trzezwosci na terenie
miasta i gminy Lubin, szczegdlnie wsréd mtodziezy.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia zawiera sie w sferze dziatan publicznych, do ktérych nalezg ponizsze cele oraz sposoby ich realizacji:
1. Pomoc spoteczna w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb
poprzez doprowadzenie do statej abstynencji osdb naduzywajgcych alkoholu, udzielanie informacji i pomocy osobom
naduzywajgcym alkoholu w kwestii podjecia leczenia odwykowego, pomoc w rozwigzywaniu konfliktow i trudnych sytuacji
zyciowych.

2. Ochrona i promocja zdrowia poprzez uswiadamianie zagrozenia jakim jest alkoholizm, uczenie kultury zycia bez alkoholu.

3. Nauka, edukacja i wychowanie poprzez samoksztatcenie indywidualne, grupowe w zakresie norm moralno- etycznych ze
szczegblnym uwzglednieniem istoty zespotu uzaleznienia alkoholowego, organizowanie réznych form zajeé
psychoterapeutycznych z zakresu o$wiaty zdrowotnej i pozamedycznej pomocy, organizowanie spotkan z réznymi
Srodowiskami spotecznosci miasta Lubina, celem propagowania i ugruntowania modelu zycia w trzezwosci , sktanianie oséb
uzaleznionych od alkoholu do podjecia leczenia odwykowego. Organizowania obozéw terapeutyczno-rehabilitacyjnych.

4. Porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiom poprzez niesienie wszechstronnej pomocy w
ksztatceniu wtasnego rozwoju i odzyskania wtasciwej postawy w najblizszym otoczeniu, rodzinie, zaktadzie pracy, Srodowisku.
Propagowanie idei trzezwosci na terenie miasta i gminy Lubin, szczegdlnie wsréd mtodziezy.

5. Praca spoteczna.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 70
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

POMOC SPOtECZNA, W TYM POMOC
RODZINOM | OSOBOM W TRUDNEJ SYTUACII
ZYCIOWEJ ORAZ WYROWNYWANIE SZANS TYCH
RODZIN | 0SOB, POPRZEZ: - DOPROWADZENIE
DO STALEJ ABSTYNENCJI 0SOB
NADUZYWAJACYCH ALKOHOLU, - UDZIELANIE
INFORMACII | POMOCY OSOBOM
NADUZYWAJACYM ALKOHOLU W KWESTII
PODJECIA LECZENIA ODWYKOWEGO, - POMOC
W ROZWIAZYWANIU KONFLIKTOW | TRUDNYCH
SYTUACII ZYCIOWYCH, B) OCHRONA |
PROMOCIJA ZDROWIA, POPRZEZ: -
USWIADAMIANIE ZAGROZENIA JAKIM JEST
ALKOHOLIZM, - UCZENIE KULTURY ZYCIA BEZ
ALKOHOLU, C) NAUKA, EDUKACIA |
WYCHOWANIE, POPRZEZ: - SAMOKSZTALCENIE
INDYWIDUALNE, GRUPOWE W ZAKRESIE NORM
MORALNOETYCZNYCH ZE SZCZEGOLNYM
UWZGLEDNIENIEM ISTOTY ZESPOtU
UZALEZNIENIA ALKOHOLOWEGO, -
ORGANIZOWANIE ROZNYCH FORM ZAJEC
PSYCHOTERAPEUTYCZNYCH Z ZAKRESU
OSWIATY ZDROWOTNEJ | POZAMEDYCZNEJ
POMOCY, - ORGANIZOWANIE SPOTKAN Z
ROZNYMI SRODOWISKAMI SPOLECZNOSCI
LUBINA, CELEM PROPAGOWANIA |
UGRUNTOWANIA MODELU ZYCIA W
TRZEZWOSCI, SKEANIANIE OSOB
UZALEZNIONYCH OD ALKOHOLU DO PODIECIA
LECZENIA ODWYKOWEGO, - ORGANIZOWANIE
OBOZOW REHABILITACYJNO-
TERAPEUTYCZNYCH, D) PORZADEK |
BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE ORAZ
PRZECIWDZIALANIE PATOLOGIOM, POPRZEZ: -
NIESIENIE WSZECHSTRONNEJ POMOCY W
KSZTAtTOWANIU WtASNEGO ROZWOJU |
ODZYSKANIA WtASCIWEJ POSTAWY W
NAJBLIZSZYM OTOCZENIU, RODZINIE,
ZAKtADZIE PRACY, SRODOWISKU, -
PROPAGOWANIE IDEI TRZEZWOSCI NA TERENIE
MIASTA | GMINY LUBINA, SZCZEGOLNIE WSROD
MLODZIEZY,

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

91.33.7

17 715,00 zt

" Tak
* g

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od o0séb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

123 051,76 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

122 170,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 881,76 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 17 715,00 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogotem: 33 000,00 zt
a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 33 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem: 71 455,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2025-05-31



a) ze sktadek cztonkowskich 33 165,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 37 290,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 1 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 881,76 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 17 750.00 zt
okresie sprawozdawczym ogoétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Pokrycie biezgcych kosztéw utrzymana Klubu Abstynenta ARKA 17 750,00 zt

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Zuzycie materiatow i energii 7 000,00 zt
2|Ustugi obce 10 000,00 zt
3|Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne swiadczenia 750,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 122 187,90 zt 17 750,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 120987,82 zt 17 750,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,08 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1200,00 zt 0,00 zt
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1182,18 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[ z podatku od nieruchomosci
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

I I R B B

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb

czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
’
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i 7 5 g
Organizacja posiada cztonkéw ik
62 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 4 296,69 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 4 296,69 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 4 296,69 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 4 296,69 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢é najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Promocja trzezwego zycia- |Organizacja wyjazdowych Prezydent Miasta Lubina 33 000,00 zt
przeciwdziatanie maratondw trzezwosci dla oséb
alkoholizmowi wspotuzaleznionych
Organizacja wyjazdowych
maratonéw trzezwosci dla oséb
uzaleznionych
: o . . o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

i~ Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

GRZEGORZ WASZKIEWICZ 2025-05-31
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